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6] das firmaron como parte de la Agenda 2030. Los diecisiete ODS son:

EI [PIIM 2016] se otorgara a los profesores ordinarios que lideren equipos interesados
en trabajos multidisciplinarios, que pertenezcan al menos a dos universidades del
Consorcio y de departamentos académicos distintos.

Con este proposito, se crea un fondo Unico concursable del Consorcio que busca apoyar
el desarrollo de nuevos estudios. El fin es producir documentos de trabajo, articulos Igualdad de género
académicos, tecnologias a ser transferidas u otros productos de investigacion obtenidos
por los equipos multidisciplinarios.

Igualdad de género y
empoderamiento de la mujer.
Lograr la igualdad entre los
géneros y empoderar a todas
las mujeres y las nifas.

@ 10 ‘Eé_ 11 QO 12 @ 13

Reduccion de las Ciudades y comunidades Promocion y consumo Accion por el clima

desigualdades sostenibles responsable

Reduccion de la desigualdad. Ciudades y comunidades Produccion y consumo Accion por el clima.

Reducir la desigualdad en sostenibles. Lograr responsable. Garantizar Adoptar medidas urgentes

y entre los paises. que las ciudades y los modalidades de consumo para combatir el cambio
asentamientos humanos y produccién sostenible. climatico y sus efectos.

sean inclusivos seguros,
resilientes y sostenibles.



Fin de la pobreza

Fin de la pobreza. Poner fin
a la pobreza en todas sus
formas, en todo el mundo.

Agua limpia y
saneamiento

Agua limpia y saneamiento.
Garantizar la disponibilidad de
agua y su gestion sostenible y
el saneamiento para todos.

8!

Vida submarina

14 g~ 15

Vida de ecosistemas
terrestres

v 3

Salud y Bienestar

| )

Educacion de calidad

Salud y Bienestar. Garantizar
una vida sana y promover

el bienestar para todos

en todas las edades.

ﬁ/" 8

Trabajo decente y
crecimiento econémico

Educacion de calidad.
Garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y

de calidad, y promover
oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos.

o
% 0
2%,

Industria, innovacion
e infraestructura

Trabajo decente y crecimiento
econdmico e Industria.
Promover el crecimiento
econdémico sostenido, inclusivo
y sostenible, el empleo pleno

y productivo y el trabajo
decente para todos.

o 16

Paz, justicia e
instituciones solidas

Industria, Innovacion e
Infraestructura. Construir
infraestructuras resilientes,
promover la industrializacion
inclusiva y sostenible y
fomentar la innovacion.

17

Alianzas para lograr
los objetivos

Vida submarina. Conservar y
utilizar en forma sostenible
los océanos, los mares y

los recursos marinos para

el desarrollo sostenible.

Vida de ecosistemas terrestres.
Promover el uso sostenible

de los ecosistemas terrestres,
luchar contra la desertificacion,
detener e invertir la degradacion
de las tierras y frenar la pérdida
de la diversidad biologica.

Paz, justicia e instituciones solidas.
Promover el uso sostenible

de los ecosistemas terrestres,
luchar contra la desertificacion,
detener e invertir la degradacion
de las tierras y frenar la pérdida
de la diversidad bioldgica.

Alianza para lograr los
Objetivos. Fortalecer los medios
de ejecucion y revitalizar

la Alianza Mundial para el
Desarrollo Sostenible.
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Pueden postular al [PIIM 2016], los profesores que no
estén en situacion de licencia, que presten servicios de
docencia o investigacion en universidades del Consorcio
y que se encuentren habiles para recibir recursos internos
seguin las pautas reglamentarias de las respectivas uni-
versidades y que estén comprendidos dentro del alcance
de las normas de las presentes bases. Los profesores que
hayan incumplido cualquiera de sus obligaciones vincula-

das a la labor-d
tivas universidade
trabajos de investii
momento de la entre
postular ni ser acre

1«

M 2016, no podran

== CONSIDERACIONES =

MULTIDISCIPLINARIEDAD

COMITE CIENTIFICO

Esperamos que la presencia de profesores de diversas
disciplinas en la propuesta para el PIIM 2016, permita
el desarrollo 6ptimo de proyectos multidisciplinarios de
investigacion, en los cuales, cada uno de los profesores
pueda abordar el tema de investigacion desde su propia
disciplina y finalmente, integrar los resultados. El equipo
multidisciplinario concursante debera estar conformado,
como minimo, por dos profesores ordinarios afiliados a
distintos departamentos académicos y diferentes univer-
sidades miembros del Consorcio. También pueden par-
ticipar estudiantes como parte de los equipos liderados
por los profesores. Los profesores determinaran el tipo
de participacion del estudiante: asistente, practicante,
tesista, etc.

Compuesto por personalidades del mundo académico,
no-residentes en el Per( y que no tengan vinculo laboral
con alguna de las universidades del Consorcio.

Cada miembro del Comité suscribira un Acuerdo de Con-
fidencialidad, sobre la forma y el fondo de los textos de
las postulaciones. La responsabilidad del Comité es eva-
luar las postulaciones y determinar a los ganadores del
PIIM 2016. El veredicto es definitivo e inapelable.



nifondo de
6. La tota-
ouira sobre la

presenta-

reccion Ejecutiva del Consorcio, quien rinde cuentas ante
el Consejo Directivo y la Asamblea General de Asociados
del Consorcio.

! OLTTIC
Y PRINCIPA

DECLARACION JURADA DE AUTORIA

La Declaracion Jurada de Autoria expresa formalmente
que todos los productos asociados o derivados de la in-
vestigacion financiada por el PIIM, seran inéditos, origi-
nales y propios.

CREACION DEL PREMIO A LA INVESTIGACION INTERUNIVERSITARIA
MULTIDISCIPLINARIA DEL CONSORCIO [PIIM]

El Consorcio concedera premios por un monto maximo de S/25,000.00 por el proyecto de investigacion seleccionado.

El dinero del premio sera entregado en tres partes:

40% En fecha especial, luego de la publicacién de ganadores.
40% Después de haber entregado el avance y rendicion de cuenta. Y

20% A la entrega del Informe final.



POSTULACION

Los equipos de investigacion deberan presentar un pro-
yecto de investigacion de no mas de 4 500 palabras, que
cumpla con lo siguiente:

Secciones a entregar como parte de la propuesta de pro-
yecto de investigacion.

. Hoja de presentacion que incluya:

a.

Titulo del proyecto, instituciones involucradas,
monto total, monto solicitado y monto de
cofinanciamiento (con fuentes), cronograma
general, persona de contacto (con direccion
y correo), productos potenciales de la
investigacion (tesis, articulo, etc.) y resumen
ejecutivo del proyecto de investigacion (de no
mas de 500 palabras)

Propuesta de proyecto de investigacion queincluya:
Justificacion, objetivo, hipotesis, metodologia, plan
de trabajo, presupuesto detallado  (considerar:
procesamiento;  transporte, viajes,  viaticos;
gastos de laboratorio, reactivos; Utiles y otros),
cronograma detallado y bibliografia.

Il.  Estructura de la seccion propuesta de proyecto:

a.

ulo del proyecto, instituciones involucradas
Nombres y apellidos completos de los miembros
del equipo (indicar el nombre del profesor,
nombre del departamento académico vy
universidad que representara a los miembros
que integran el equipo investigador).
Presupuesto tentativo del costo de ejecucion del
proyecto de investigacion S/25,000.00, basado
en los términos definidos por el Consorcio, que
debera incluir los siguientes puntos:
a. Remuneraciones: monto no mayor de 40%,
del total presupuestado.
b. Gastos vinculados a la realizacion del trabajo
de campo, si aplica.

con los
puntaje

Tema de investigacion: Puntaje maximo: 20 puntos.
Atiende a las necesidades sociales del pais y de la
region en la que se enmarca el proyecto.

1.

Dentro de este rubro, se debe considerar los
siguientes criterios:

Se enmarca en uno de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS). Con un claro
aporte al logro de los ODS.

Contiene todos los componentes de la
propuesta.

Tiene caracter innovador

Menciona —y hace uso de— los Ultimos avances
cientificos y teoria del rubro del tema.

Justificacion del caracter multidisciplinario y
sostenible de la propuesta. Puntaje maximo: 25
puntos.

Se debe considerar los siguientes criterios:

1.
2.

Contiene dos o mas disciplinas

Tiene en el equipo los de RRHH para garantizar
la multidisciplinariedad.

Tiene en la metodologia las herramientas
necesarias para garantizar analisis
multidisciplinario.

Contempla reuniones y discusiones en las que
participen expertos de las diferentes disciplinas




Congruencia en ,

metodologia. Puntaje maxin

evaluara que:

1. El objetivo se encuentra bien formulado, es
claro y preciso

2. Las hipotesis estan claramente relacionadas
con la pregunta de investigacion y el objetivo
del proyecto

3. Las metodologias expuestas se encuentran
vinculadas claramente a la pregunta de
investigacion y al objetivo del proyecto.

IV.  Resultados e impactos esperados. Puntaje maximo:
20 puntos.
Se describen claramente los resultados esperados
y las repercusiones o impactos del proyecto en la
realidad del pais, en el ambito académico, etc.

PUBLICACION DE GANADORES

El Consorcio publicara la relacion de los PIIM aprobados
especificando, en cada caso, el monto exacto que se
financiara.

RENDICION DE CUENTAS

En el caso de que el proyecto contemple la realizacion
de trabajo de campo, el responsable del proyecto
seleccionado presentara, dentro de los 10 dias Utiles
posteriores a su retorno del viaje, el informe econémico
respectivo a la universidad.

La Universidad a la que pertenece el jefe de proyecto sera

receptora de |a totalidad de los recursos del PIIM y a su
vez sera responsable de la ejecucion administrativa del
proyecto

Los investigadores y la universidad deberan rendir
cuentas de los fondos entregados, segun las fechas y
pautas sefnaladas.

EVALUACION DEL INFORME FINAL

Presentar junto con el Informe final, el documento
sustentatorio de haber sido presentado el producto
de la investigacion a la entidad adecuada (por ejemplo:
articulo académico a una revista arbitrada o indexada
internacionalmente y si es el caso de una patente,
presentar la solicitud de patentabilidad o Registro de
Propiedad Intelectual.

PUBLICACION DE LA VERSION FINAL

Sibien las universidades tendrian prioridad para publicar el
trabajo final del PIIM, se debera identificar explicitamente
las universidades a las que pertenezcan los docentes.
Asimismo se precisara como nota de agradecimiento
que el financiamiento del estudio provino del PIIM 2016
otorgada por el Consorcio de Universidades.

CRONOGRAMA:

. Ultimo dia y hora de recepcién de proyectos: 12
de la medianoche del 03 de octubre de 2016.

. Evaluacion Comité Cientifico: Hasta el 10 de
noviembre.

e Publicacién de Ganadores en la pagina web del
Consorcio: 17 de noviembre de 2016

. Primer Informe parcial: 30 de abril de 2017

e Entrega del Informe final y evidencia que lo
sustenta: 30 de noviembre de 2017
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